Nombre del Jardin
Jardin infantil salamandra

Empecemos por hablar un poco sobre la salamandra, desde el lado de la alquimia
y la naturaleza.

La salamandra es un anfibio que puede llegar a medir unos 25 cm, contando su
cola, siendo algo més grandes las hembras; pueden vivir hasta 55 afios y son muy
resistentes al frio soportando hasta 35 grados bajo cero.

La Salamandra es uno de los animales que trae consigo leyendas y mitos. De
hecho, es conocida por ser un simbolo de la pureza y otros atributos como
espiritualidad, adaptabilidad, renovacion, energia, entre otros.

La salamandra tiene una capacidad extraordinaria de regeneracion y repite esto
cada vez que sea necesario y lo hacen sin que les quede secuelas tales como
cicatrices, es decir que la salamandra puede perder partes de su cuerpo y es capaz
de recuperarlos por medio de un sorprendente proceso bioldgico. Aqui la
salamandra nos alienta y podemos ver que debemos buscar todas las habilidades
internas que tenemos y de las que en ocasiones N0 SOMOS conscientes, que son
necesarios en nuestras vidas. También se nos da un mensaje de que nunca
debemos darnos por vencidos y que debemos buscar la renovacién siempre que
sea posible, La salamandra es animal de sangre fria, lo cual se trata de una
caracteristica que han desarrollado para adaptarse al medio ambiente en el que
viven. Esto puede servirnos como aprendizaje para ser conscientes de que
debemos ajustarnos a nuestro ambiente y no centrarnos tanto en intentar luchar
contra los cambios.

Lo anterior es un simbolismo relacionado con la renovacion y nos permite hacer un
paralelo y reflexionar un poco sobre nuestras propias vidas, pues nos ensefia que
todos tenemos capacidades maravillosas que tal vez no se ven a simple vista pero
gue podemos descubrir para no darnos por vencidos y en el jardin salamandra se
quiere sacar a la luz esas capacidades maravillosas de cada nifio y nifia para hacer
un cambio en su desarrollo cada vez que nos sea posible, sanando esas heridas
emocionales que se sufren en el transcurso de nuestras vidas.

Por todo lo anterior el jardin infantil ha tomado este nombre, reconociendo cada una
de las caracteristicas reales y misticas de la Salamandra, porque el jardin
salamandra lleva ese nombre como simbolo de cambio, encontrando habilidades
maravillosas en cada uno de los nifios y las nifias de la comunidad que de pronto
no sabian que tenian, adaptandose a un nuevo ambiente, potencializando su
desarrollo integral sus habilidades y capacidades, la salamandra puede representar
a aquellos que necesitan una renovacion mejorando su calidad de vida.

La identidad es lo que caracteriza al jardin salamandra ya que es algo que surge
desde épocas muy antiguas “El trueque” donde seda un intercambio entre personas
que desean un beneficio, en este caso en benéfico de los nifios y las nifias, es un



trabajo en conjunto con todo el talento humano, familias y comunidad donde se da
a conocer la identidad del jardin y la metodologia de trabajo a través del trueque
para contribuir de manera positiva en el desarrollo integral de los nifios y nifias.

Mision

El jardin infantil salamandra forma parte de uno de los proyectos de la Fundacién
Laudes Infantis y cofinanciado por la secretaria de integracion social — SDIS, con el
gue se presta un servicio publico de educacion inicial a la primera infancia; en los
niveles de sala materna, caminadores, parvulos y pre- jardin; bajo la metodologia
del trueque.

La mision es trabajar en conjunto con las familias, la comunidad y el talento humano
del jardin salamandra en pro del desarrollo integral de los nifios y nifias a través del
trueque es un proyecto que busca potenciar y enriquecer el desarrollo de los nifios
y las nifias desde los tres meses hasta los cuatro afios de edad, bajo la concepcion
de una educacion en derechos y valores donde logren actuar con autonomia bajo
los criterios civicos y éticos, a través de espacios formativos, Iudicos y recreativos
gue contribuyan a fortalecer sus habilidades individuales y colectivas.

Vision

El Jardin Infantil Salamandra en el afio 2025 a través de la metoddloga del trueque
sera un jardin lider en la calidad de servicios educativos y desarrollo integral de los
nifios y niflas, constituyéndose en un escenario donde sea posible una atencion
diferencial, reconociendo la diversidad, los derechos de género y cultura, que
garantice una inclusion social basandose las necesidades de cada nifio y nifia, para
obtener una igualdad de oportunidades, favoreciendo las relaciones y los procesos
de socializacién, potenciando su desarrollo individual.

PRINCIPIOS

Construir relaciones de confianza que se basen en la equidad, la igualdad, la
libertad, el reconocimiento y valoracion de cada sujeto, para que, a partir de alli, se
genere el compromiso y la sensibilidad necesaria, que permite el establecimiento
de acuerdos, acciones y procesos que aportan al bien coman.

2. El reconocimiento, respeto y valoracion de la sabiduria ancestral los cuales
enriqguecen el conocimiento y nutren los procesos para organizar y ejecutar
actividades con los participantes y sus familias.

3. Ofrecer oportunidades para que nifias, nifios, mujeres gestantes y familias
fortalezcan sus identidades étnico culturales, de manera que se sientan orgullosos
de ser indigenas, afro, raizales, palanqueros o de otra etnia o poblacion. Esto
significa reconocer el valor de cada uno, afirmar las riquezas de las culturas.

4. Promover experiencias que les permiten a los participantes crecer bien, asi como
potenciar su desarrollo y aprendizaje para construir su identidad étnico-cultural,
autonomia y participacion.



5. Relacionar los nifios y nifias con las diversas expresiones artisticas, tanto desde
la posibilidad del disfrute como desde la posibilidad de ser creadores, intérpretes,
musicos, bailarines, compositores, entre otras.

6. Contamos con materiales, objetos propios de la cotidianidad familiar como, que
sean propios de algunas Etnias y culturas como, por ejemplo: bebes sexuados de
diferentes razas, instrumentos musicales como palos de bambu, CD con sonidos de
la naturaleza, y musica propia de las etnias.

OBJETIVOS
Reconocimiento de la diversidad de las familias.

2. Contemplar los derechos de las familias e identificar determinantes sociales que
afectan sus dinamicas, que las colocan en situaciones de desproteccion y a la postre
entorpecen su funcion como sujetos de transformacién social.

3. Promocién de la familia como &mbito de socializacion democrética.

4. Promovemos en las familias la socializacion de valores democraticos
fundamentados en la solidaridad, el respeto a la diversidad, la igualdad y la equidad,
a través del fortalecimiento de las relaciones y la convivencia familiar que permitan
la promocion de sujetos autbnomos.

5. Contribuir en la ampliacién de las oportunidades y el fortalecimiento de las
capacidades de las familias para avanzar en su inclusion econémica y social; y en
esta linea de accidn el jardin salamandra por medio y gracias a la Fundacion Laudes
ofrece a la comunidad y especial a las familias de los nifios y nifias programas de
capacitacion y formacion, completos y por ciclos en los que se ha evidenciado un
significativo impacto social en las familias.



